PLANO DE TRABALHO - SAMU

2° aditivo ao Termo de Colaboragédo n° 001/2022
Periodo de Vigéncia: 01/01/2024 até 31/12/2024

| - METAS
PROCEDIMENITO PACTUAGAO (MES)
Curativo 48
Injecéo 60
Inalagéo 300
Afericdo de Pressdo 1.500
Glicemia Capilar 840
Oxigenoterapia 1.092
Atendimento Pré Hospitalar 1.620
Transporte Inter Hospitalar 1.536
TOTALIZACAO 6.996
Il - PLANO DE APLICACAO
CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESA VALOR
Recursos humanos rR$ 500.000,00
Medicamentos R$40.000,00
1l - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
R$45.000,00 R$45.000,00 R$45.000,00 R$45.000,00 R$45.000,00 R$45.000,00
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
R$45.000,00 R$45.000,00 R$45.000,00 R$45.000,00 R$45.000,00 R$45.000,00
IV - RESPONSAVEL PELA CONVENIADA
ANGATUBA, 29 DE DEZEMBRO DE 2023
Abigail de Almeida Lisboa
Provedora

V - RESPONSAVEIS PELA CONVENENTE
ANGATUBA 29 DE DEZEMBRO DE 2023

Nicolas Basile Rochel
Prefeito Municipal

Pc Levy Lisboa, 1202

8 contato@santacasadeangatuba.com.br Centro - Angatuba/SP

% 15 3255-1055
CNPJ 43.600.261/0001-55



